Załącznik do Uchwały nr……………
Rady Gminy 
z dnia ………………… 
STATUT

Centrum Edukacji Gminnej

w Białych Błotach

ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Centrum Edukacji Gminnej w Białych Błotach, zwane dalej CEG, realizuje zadania wynikające z:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 
z późn. zm.);
2) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.);
3) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45 poz. 235 
z późn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z późn. zm.);
5) ustawy z dnia 21 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z póź. zm.);
6) niniejszego statutu.
2. CEG jest jednostką organizacyjną gminy Białe Błota.

3. Terenem działania CEG jest obszar objęty właściwością gminy Białe Błota.

4. Siedziba znajduje się w budynku Publicznego Gimnazjum im. Mariana Rejewskiego przy 
ul. Czystej 1a, 86-005 Białe Błota.
ROZDZIAŁ II

Cele i zadania
§2. Celem działania CEG jest realizacja zadań własnych gminy w zakresie:

1) obsługi ekonomiczno-administracyjnej gimnazjów, szkół podstawowych, przedszkoli 
i żłobków, których organem prowadzącym jest gmina Białe Błota, obejmującą:
a) opracowywanie szczegółowych planów dochodów i wydatków dla każdej jednostki, 
w porozumieniu z dyrektorami jednostek;
b) dysponowanie środkami w ramach przyznanego budżetu każdej jednostki, za wiedzą 
i zgodą jej dyrektora;
c) obsługę finansowo-księgową poszczególnych jednostek, naliczanie i wypłaty wynagrodzeń, prowadzenie rozliczeń podatkowych i ubezpieczeniowych pracowników;
d) obsługę egzaminów związanych z awansem na stopień nauczyciela mianowanego oraz konkursów na stanowiska dyrektorów jednostek;
a) statystykę oraz sporządzanie wymaganych sprawozdań;
b) przygotowanie i organizację remontów obiektów;
c) obsługę finansowo-księgową funduszu świadczeń socjalnych dla poszczególnych jednostek w oparciu o regulaminy przez nie utworzone;
d) obsługę finansowo-księgową Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej działającej przy CEG;
2) organizacji dowożenia uczniów do szkół;
3) przekazywania dotacji na niepubliczne przedszkola i punkty przedszkolne;
4) przekazywania dotacji na żłobki i kluby dziecięce prowadzone przez podmioty inne niż gmina Białe Błota;
5) prowadzenie rozliczeń z tytułu umów zawieranych z dziennymi opiekunami;
6) eksploatacji i nadzoru nad prawidłowym funkcjonowaniem i wykorzystaniem obiektów sportowych przekazanych w administrację;
7) naliczanie i pobieranie opłat dotyczących mieszkań w placówkach oświatowych oraz prowadzenie remontów.
ROZDZIAŁ III

Organizacja
§3.1. CEG działa na obszarze gminy i podlega Wójtowi Gminy.

2. Działalnością CEG kieruje dyrektor.

3. Dyrektora CEG powołuje i odwołuje Wójt Gminy.

4. Dyrektor sprawuje nadzór nad pracą głównego księgowego CEG oraz innymi pracownikami.

5. Przy wykonywaniu swoich zadań dyrektor CEG współpracuje z dyrektorami szkół, przedszkola 
i żłobka oraz Wójtem Gminy.

6. Wójt Gminy może zlecić CEG inne zadania związane z funkcjonowaniem oświaty, sportu 
i opieki nad dziećmi w wieku do lat 3.

§4. Szczegółową strukturę organizacyjną oraz zakres obowiązków określa Regulamin Organizacyjny CEG ustalony przez jego Dyrektora.
ROZDZIAŁ IV

Gospodarka finansowa
§5.1. CEG prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

1. Środki na działalność bieżącą CEG pochodzą z budżetu gminy Białe Błota.

2. CEG prowadzi działalność na podstawie rocznego planu finansowego zatwierdzonego przez Wójta Gminy Białe Błota.

3. Działalność obsługiwanych przez CEG jednostek finansowana jest z właściwych dla danych jednostek klasyfikacji budżetowych w ramach planów finansowych obejmujących środki 
i zadania tych jednostek.

4. CEG jest obowiązany do sporządzania wymaganej odrębnymi przepisami sprawozdawczości.
ROZDZIAŁ V

Postanowienia końcowe
§6. Zmiany statutu lub likwidacja CEG mogą być dokonywane w drodze uchwały Rady Gminy Białe Błota.
