Biate Blota, dnia 04.02.2020r.

SG.0004, M .2020

Pan Lukasz Wyszomirski

Radny
Rady Gminy Biale Blota

W odpowiedzi na Pana interpelacje ztozong podczas XXII Sesji VIII Kadencji Rady Gminy Biate
Btota (wplyw do urzgdu 23.01.2020r.) wyjasniam:

1.

Informuje, iz plan wynagrodzen uwzglednia co roku 3% wzrost i uzalezniony jest od ilogci
zatrudnionych 0s6b jak réwniez zabezpieczenia wakatéw. Dodatkowo plan zabezpiecza
wszelkie naleznodci wynikajace ze stosunku pracy, tj. odprawy emerytalne, nagrody
jubileuszowe oraz ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy, wynagrodzenie za
prace w godzinach nadliczbowych czy w porze nocnej jak réwniez ewentualne dodatkowe
wynagrodzenie wynikajace ze zwigkszenia obowiazkéw stuzbowych.

W roku 2018 plan zabezpieczal oprécz oczywiscie wynagrodzen za prace, nagrody
jubileuszowe oraz odprawy emerytalne dla 3 pracownikéw. W roku 2019 uprawnienia do
nagréd jubileuszowych uzyskato 11 pracownikéw oraz 5 pracownikéw otrzymato odprawy
emerytalne. W 2020 roku planowane $rodki zabezpieczajg kwoty na wyplate nagréd
jubileuszowych dla 10 pracownikéw oraz 2 odprawy emerytalne. Nalezy réwniez pamigtac,
ze kwoty zabezpieczen na nagrody jubileuszowe zalezne sa od wystugi lat pracownikéw
a w roku 2020 uprawnieni pracownicy nabywajg nagrody jubileuszowe za 40 i 45 lat pracy.
Dodatkowo zwigkszenie $rodkéw finansowych zwigzane jest ze zwiekszeniem ilosci etatow
na 2020 rok oraz zmianami w zakresie minimalnego wynagrodzenia.

Liczba pracownikdw i etatéw w poszczegdlnych latach ksztaltowata sie nast¢pujgco:

Data Zatrudnienie Nieobsadzone stanowiska w
etaty osoby stosunku do planu (wakaty)

31.12.2017r. 65.0 68,0

31.12.2018r: 66,63 70 12,12 etatu

31.12.20109r. 78,63 82 3,12 etatu

3.

Koszt wynagrodzenia i pochodnych w okresie wypowiedzenia umowy o prace trwajacym
od 01.12.2018 roku do 31.05.2019 roku (6 miesiecy) Pani wyniost
98 930,79 zt brutto;

Koszt wynagrodzenia i pochodnych w okresie wypowiedzenia umowy o pracg trwajgcym
od 01.01.2019 roku do 30.04.2019 roku (4 miesigce) Pana wynidst
44 391,58 z1 brutto; w tym wynagrodzenie miesieczne to kwota 6 660,00 zt brutto;

Pan . zatrudniony na stanowisku Inspektora w Urzedzie Gminy Biale
Blota nie wykonywat zadari, ktére mozna byloby zakwalifikowaé jako wykonywanie funkcji
publicznych. W zwigzku z powyzszym prawo do udzielenia informacji podlega



Ann

ograniczeniu ze wzgledu na prywatno$¢ osoby fizycznej zgodnie art. 5 ust. 2 Ustawy o
dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019 poz.1429 - t.j.);

6. W 2019 roku Urzad Gminy Biafe Blota nie przegral zadnej sprawy w Sadzie Pracy. Sprawa
prowadzona z powodztwa Pana zaKonczyla sie zawarciem ugody,

ktora jest objeta klauzulg poufnosci.
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