
Uchwała Nr ............. 

Rady Gminy Białe Błota 

z dnia ........................ 

 

w sprawie ustalenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru 

zniżek oraz zasad zwalniania od obowiązku realizacji  

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli, 

którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach  

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 

U. z 2001 r. Nr 142, poz.  1591, z 2002 Nr 62 poz.558, 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 
poz.1806, z 2003 Nr 80 poz.717, Nr162  poz.1568, z 2004 Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203, z 
2005 Nr 172.poz. 1441, Nr 175 poz.1457, z 2006 Nr17 poz.128, Nr 181 poz.1337, z 2007 Nr 48 
poz.327, Nr 138 poz.974, Nr 173 poz.1218), art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, 
poz. 674,  Nr 170 poz.1218, Nr 220 poz.1600 , z 2007r.1 Nr 7 poz.95, Nr 80 poz.542, Nr 158 
poz.1103, Nr 102 poz.689, Nr 176 poz.1238, Nr 191 poz.1369) i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 
maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, Nr 128 poz.1405, Nr 
100 poz.1080, z 2002 Nr 135 poz.1146, Nr 240 poz.2052,z 2003 Nr.63poz.590, Nr 213 poz.2081, 
z 2004 Nr 240 poz.2407), po uzyskaniu opinii Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty, a takŜe 
związków zawodowych, uchwala się, co następuje: 

 
§1. Dyrektorom oraz wicedyrektorom szkoły  obniża się tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 

opiekuńczych – określonych w odrębnych przepisach – według norm 

wyszczególnionych w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§2.1.  Zwalnia się dyrektora szkoły od obowiązku realizacji zajęć 

określonych w § 1, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły 

(przedszkola) powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora, w 

przypadku gdy liczba oddziałów w: 

1) przedszkolu przekroczy 10 oddziałów; 

2) szkole, zespole szkół przekroczy 20 oddziałów. 

2. Zwalnia się dyrektora szkoły z obowiązku realizacji zajęć, o których 

mowa w § 1, w przypadku powołania na stanowisko dyrektora osoby 

niebędącej nauczycielem. 

 

§3. Obniżony wymiar zajęć, o którym mowa w § 1, dotyczy również 

nauczyciela, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie 



nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko, z tym że obowiązuje 

on od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 

powierzono nauczycielowi pełnienie obowiązków na tym stanowisku, 

a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić to 

stanowisko. 

 

§4. Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

 

 

 

 Przewodniczący Rady Gminy 

                                                                   Białe Błota 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                  Załącznik  

do uchwały Nr .......... 

Rady Gminy Białe Błota  

z dnia ............................... 
 

Lp. 

 

 Stanowisko kierownicze 

 

Tygodnio

wy 

wymiar 

zajęć 

1. 

 

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 

godzin dziennie, liczącego: 

6 i więcej oddziałów 

              

   

  6 godz. 

2. 

 

Dyrektor szkoły każdego typu, zespołu 

szkół, liczących: 

do 6 oddziałów 

7 do 8 oddziałów 

9 do 16 oddziałów 

17 i więcej oddziałów 

 

 

10 godz. 

  8 godz. 

  5 godz. 

  3 godz. 

4. 

 

Wicedyrektor szkoły każdego typu, 

zespołu szkół, liczących: 

9 do 16 oddziałów 

17 i więcej oddziałów 

 

 

9 godz. 

7 godz. 

 
 
 
 

       Przewodniczący Rady Gminy 

                                                                   Białe Błota 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Uzasadnienie 
 
 

  Podjęcie niniejszej uchwały wypełnia obowiązek zawarty w art.42 ust.6 i 
7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela dotyczący ustalenia 
zasad udzielania i rozmiar zniŜek dla osób pełniących funkcje kierownicze w 
placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Białe Błota. Projekt 
uchwały został zaopiniowany przez Kujawsko – Pomorskiego Kuratora Oświaty 
oraz związki zawodowe, których członkowie zatrudnieni są w szkołach 
prowadzonych przez Gminę.   
 
 
 
 
Sp. A.Rywak 
 


